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PLIEGO COMPLEMENTARIO DE BASES Y CONDICIONES
PODER JUDICIAL DE ENTRE RIOS
EVALUACION DE OFERTAS

Para el estudio de las Propuestas se aplicara el “Procedimiento de evaluacién” que se
describe a continuacion, a la documentacioén exigida en los Sobres N°1 y N°2, que forman
parte de la propuesta que fuera presentada en tiempo y forma de acuerdo a lo establecido en
el Pliego General de Condiciones, y se emitira un informe de pre adjudicacion, a
consideracion de la Administracion, aconsejando el rechazo o aprobacion segln corresponda
sujeto al sistema de evaluacion propuesto en el presente Pliego.

Procedimiento de evaluaciéon

Se elaborara un informe aconsejando la adjudicacion al Proponente cuya oferta resulte
ser la mas conveniente a los intereses del Poder Judicial de la Provincia de Entre Rios.
Previo a emitir informe, se efectuara el estudio de las ofertas bajo las siguientes pautas y
puntajes, los cuales se utilizaran para completar la PLANILLA 1:

1) Monto de la propuesta: puntaje de 1 a 65;

Para la determinacion del puntaje previsto en el apartado) "Monto de la propuesta” se
considerara solo la conveniencia econémica del monto ofertado, de acuerdo a la siguiente
metodologia:

a) El Presupuesto Oficial debera ser actualizado, solo para el estudio de las propuestas,
al mes anterior a la fecha de licitacion (mes base) y se denominara Presupuesto Oficial
Actualizado (POA). La actualizacién del Presupuesto Oficial debera realizarse mediante el
coeficiente de ajuste que surja de la utilizacion de la estructura de ponderacion
determinada por el organismo para la obra de analisis, tomando como referencia los
precios publicados por la Direccion General del Registro de Contratistas de Obras vy
Servicios y Variacion de Costos. Es decir que se debera calcular la variacion de precios
para el periodo en analisis de cada uno de los insumos que componen la estructura de
ponderacioén, ponderados a través de la definicion realizada por la estructura indicada en
el Pliego y con ello actualizar el presupuesto oficial.

b) En caso de que NO se aplique el Régimen de Redeterminaciones de Precios, el
Presupuesto Oficial sera actualizado solo para el estudio de las propuestas, al mes
previsto de inicio de obra. Para implementarlo se tomaran como referencia los indices
publicados a la fecha de estudio por la Direccion General del Registro de Contratistas de
Obras y Servicios y Variacion de Costos, y seran prorrateados hasta la fecha estimada de
inicio de obra, para luego aplicarlos al Presupuesto Oficial.

c) Se asignaran 65 puntos a la empresa cuya propuesta econémica sea la mas baja,
incluso que el POA, y al resto de las propuestas se le dara un puntaje proporcional a la
diferencia con la propuesta de 65 puntos.

d) Si no existiesen propuestas por debajo del Presupuesto Oficial Actualizado, se le
asignara 65 puntos a este ultimo y al resto de las propuestas se le dara un puntaje
proporcional a la diferencia con el mismo.

Puntaj —Pofix65
untaje = —o

@
|

Pofi: Monto de Propuesta Oferente
PR: Monto de Presupuesto de Referencia, el menor entre las Ofertas “i” y el POA.

POA: Presupuesto Oficial Actualizado.



PLIEGO COMPLEMENTARIO DE BASES Y CONDICIONES

PODER JUDICIAL DE ENTRE RIOS

2)

Anadlisis de precios en relacion a su claridad y ajuste a las condiciones
establecidas por el pliego: puntaje de 1 a 8. En este punto se deberan considerar los
siguientes aspectos:

a) Mano de Obra, equipos y Materiales (4 puntos): Se analizaran los rendimientos y

consumos expuestos en los analisis, asi como la categoria de los operarios,
principalmente en los items de mayor incidencia. A mayor rendimiento (MO/Eq) y menor
consumo (Mat), mayor sera el puntaje.

b) Composicion del Factor "K" (4 puntos): En este apartado se debe considerar que el

3)

4)

5)

6)

7)

A

"beneficio” debe ser del 10% y la secuencia de calculo del coeficiente de resumen:
[(costo costo + gastos generales) + beneficios] + Impuestos. Se considerara la claridad
y cantidad del desglose de gastos generales y su porcentaje de incidencia sobre el
costo costo. En el caso de ser requeridos en el Pliego Complementario de Bases y
Condiciones, se evaluaran los costos de los elementos a entregar a la inspeccion
(movilidad, local para funcionamiento, telefonia fija y celular, etc.).

Equipo propuesto: puntaje de 1 a 5: Para la determinacién del puntaje, se justificara la
asignacion del mismo teniendo en cuenta la correspondencia del equipo propuesto, el
estado y disponibilidad de los mismos considerando otras obras en ejecucion, si los
equipos son propios o presenta compromiso de alquiler. PLANILLA 4.

Plan de trabajo y plan de inversiones: puntaje de 1 a 5: Para la determinacion del
puntaje, se justificard la asignacién del mismo considerando la correspondencia en la
propuesta ejecutiva de la obra no solo en su aspecto material de ejecucion sino al
apalancamiento financiero del oferente considerando si se autoriza o no un anticipo
financiero, y los plazos de pago de los certificados. El puntaje ideal (5 puntos) ira
disminuyendo en la medida que existan inconsistencias en este rubro.

Personal obrero, administrativo y profesional local en el plantel estable de la
empresa: puntaje 1 a 5: Se debera considerar en el andlisis del Recurso Humano el
personal minimo necesario y estable en funcion de la obra en cuestién, la experiencia y
antecedentes laborales declarados para dicho personal, la capacidad operativa de la
empresa, y como parametro primordial los antecedentes del representante técnico (RT)
jefe de obra (JO) y capataz principal (CP), asi como también la estabilidad en la empresa.
Se debera presentar Curriculum Vitae de estos tres ultimos (RT, JO, CP).

Capacidad Econémico-Financiera-técnica-contratacion: puntaje de 1 a 2: Para la
obtencion y asignacion del puntaje se evaluaran los Certificados de Capacidad de
Contratacion requeridos en el Pliego Complementarios de Bases y Condiciones. A mayor
Capacidad, mayor sera el puntaje. La Capacidad de Referencia sera la mayor entre los
oferentes, la cual tendra mayor puntaje de 2, y al resto de las propuestas se le dara un
puntaje proporcional a la diferencia con la propuesta de 2 puntos.

Antecedentes en obras similares: puntaje de 1 a 10: Se tendra en cuenta la indicado
en la “PLANILLA 2” de obras similares, tanto en las similitudes técnicas como en el monto
de la obra. También se analizara y considerara como segundo criterio, las obras en
ejecucion, segun lo indicado en la “PANILLA 3.

la suma de puntaje que cada oferente obtenga resultante de la aplicacion del

procedimiento sefhalado, se le adicionara el siguiente puntaje:

8)

a)

b)

Si la firma es provincial: 20% (veinte por ciento) sobre el punto 1) "Monto de la
Propuesta”. Para acreditar la calidad de firma provincial, se deben acompanar los
siguientes requisitos:

Acreditacion de su radicacion o asiento principal en la Provincia de Entre Rios, no menor
a tres (3) anos.

Constancia de Inscripcion en ARCA, ATER y la Administracion Municipal correspondiente.



ANEXO IV - CRITERIOS DE CALIFICACION — PLANILLA 1

OBRA:
LICITACION PUBLICA N° XXX/2025
FECHA:
DESCRIPCION OFERENTE 1 | OFERENTE 2 | OFERENTE 3 | OFERENTE 4
. 65
1)-Monto de la propuesta: puntaje de 1 a 65
2)-Analisis de precios: puntajede 1a 8
4
Mano de Obra, equipos y Materiales (4 puntos)
4
Composicion del Factor "K" (4 puntos)
. 5
3)-Equipo propuesto: puntajede 1 a5
4)-Plan de trabajo, plan de acoplo y plan de 5
inversiones: puntajede 1a 5
5)-Personal obrero, administrativo y profesional: 5
puntajede1ab
6)-Capacidad Econdmico-Financiera-técnica- 5
contratacion: puntajede 1a 2
7)-Antecedentes en obras similares: puntaje de 1 10
a10
8)-Si la firma es provincial: 20% (veinte por
. 13
ciento) sobre el punto 1)
TOTAL 113
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