Poder Judicial
de Entre Rios

LEY ORGANICA DEL
MINISTERIO PUBLICO
DE ENTRE RIOS
LEY 10.407




LEY ORGANICA DEL
MINISTERIO PUBLICO DE ENTRE RIOS

LEY 10.407

TITULO I
ORGANIZACION E INTEGRACION DEL MINISTERIO PUBLICO

ARTICULO 1°.- El Ministerio Publico tendréa independencia orgénica, funcional, siendo su
funcion promover la actuacién de la justicia en defensa de la legalidad y los intereses
generales de la sociedad.

Ejerce sus funciones con unidad de actuacion e independencia, en coordinacion con las
demas autoridades de la Provincia, pero sin sujecion e instrucciones o directivas
emanadas de 6rganos ajenos a su estructura. El principio de unidad de actuacién debe
entenderse sin perjuicio de la autonomia que corresponde como consecuencia de la
especificidad de las funciones de los fiscales y defensores, en razén de los diversos
intereses que deben atender. En su labor satisfaciendo el interés general, velara por la
normal prestacion del servicio de justicia.-

ARTICULO 2°.- El Ministerio Publico est4d compuesto por el Ministerio Publico Fiscal y el
Ministerio Publico de la Defensa.-

ARTICULO 3°.- El Ministerio Publico Fiscal estd integrado por los siguientes funcionarios:
a) Procurador General de la Provincia;

b) Procuradores Adjuntos;

c) Fiscales de Coordinacién que cumpliran dicha funcién en su jurisdiccion y conformaran
el Consejo de Fiscales;

d) Fiscales de Camara;

e) Agentes Fiscales;y

f) Fiscales Auxiliares, permanentes y temporaneos.-

ARTICULO 4°.- El Ministerio Publico de la Defensa estd integrado por los siguientes
funcionarios:

a) Defensor General de la Provincia;

b) Defensores Adjuntos;

c) Defensores de Coordinacion;

d) Defensores de Casacion;

e) Defensores Publicos; y

f) Defensores Publicos Auxiliares, permanentes y temporaneos.-

ARTICULO 5°.- Ambos Ministerios Publicos contaran con un departamento contable
cuyos funcionarios seran designados por el Procurador General y Defensor General
conjuntamente. Se deberan reunir las mismas condiciones que requiere la Ley Organica
del Poder Judicial de Entre Rios para los cargos andlogos y tendran la misma jerarquia y
remuneracion que éstos. Sera funcion del Departamento Contable el asesoramiento y la
confeccion del presupuesto general de gastos del Ministerio Publico; proyectar la
distribucion de los créditos presupuestarios, evaluar la ejecucion presupuestaria y



proponer medidas correctivas; dictaminar sobre el procedimiento a seguir en las compras
y/0 contrataciones en concordancia con las normas vigentes; intervenir en toda
adquisicion, contratacion y pago que efectue el Ministerio Publico; tendra a su cargo la
Habilitacién del Ministerio Publico; exigir y controlar mensualmente las rendiciones de
cuentas y documentacion presentada por los sefiores Habilitados para su evaluacion ante
el Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia; y toda otra intervencion que le sea
requerida por los jefes de ambos Ministerios Publicos.-

ARTICULO 6°.- Presupuesto. El Procurador General y el Defensor General remitiran a la
Presidencia del S.T.J.E.R., anualmente, el Proyecto de Presupuesto General de Gastos
para el afio siguiente de sus respectivos Ministerios. La ejecucion del presupuesto se hara
de conformidad a las normas del presupuesto general del Poder Judicial, por medio de los
organos y sujeto a los controles y fiscalizacién que correspondan.

El Ministerio Publico Fiscal contara con un Fondo Especial para el Fortalecimiento
Institucional con destino a la investigacion, capacitacion y equipamiento tecnolégico. Este
fondo se integrara con donaciones, aportes de entes nacionales o internacionales y una
partida especial dentro del presupuesto general de la Provincia.

El Ministerio Publico de la Defensa contara también con un Fondo Especial para el
Fortalecimiento Institucional, con destino a la capacitacidn, investigacion y equipamiento
tecnologico. Este fondo se integrara con donaciones, honorarios percibidos por los
Defensores, aportes de entes nacionales o internacionales y una partida especial dentro
del presupuesto general de la Provincia.-

ARTICULO 7°.- Deber de Colaboracion. Los integrantes del Ministerio Publico, en
cualquiera de sus niveles, podran —para el mejor cumplimiento de sus funciones— requerir
la colaboracion de todo funcionario o autoridad del Estado en cualquiera de sus niveles,
de sus entes descentralizados y de los organismos de contralor de la funcién publica, asi
como de los organismos privados; y de los particulares cuando corresponda, pudiendo
citar a estos ultimos a sus despachos a efecto de entrevistarlos o de tomarles declaracion
testimonial. Todos ellos estaran obligados a prestar la colaboraciéon sin demora y a
proporcionar los documentos e informes que les sean requeridos, dentro de los limites
legales y en el término establecido en el requerimiento.-

ARTICULO 8°.- Los Funcionarios del Ministerio Publico gozaran en cuanto a trato y
respeto de los mismos derechos que los jueces.-

ARTICULO 9°.- Cuando se tratare de una accién publica, el Ministerio Publico actuara de
oficio. La persecucion penal de los delitos de accion publica debera ser promovida
inmediatamente después de la noticia de la comision de un hecho punible y no se podra
suspender, interrumpir o hacer cesar, salvo en los casos y bajo las formas expresamente
previstas en la ley. Se ejercera conforme a las pautas objetivas para la priorizacion de la
investigacion de determinados delitos, de acuerdo a las necesidades de cada jurisdiccidn,
que fije la Procuracion General de la Provincia, para lo que se tendra especialmente en
cuenta la escasa relevancia de los hechos, la conciliacién entre las partes, el expreso
pedido de la victima para que el Fiscal se abstenga de ejercer la accién penal y la
reparacion del perjuicio causado por parte del imputado. En ningun caso, estas pautas
afectaran las investigaciones de los delitos cometidos contra la Administracién Publica en
las que los acusados fueran funcionarios o empleados publicos.-



ARTICULO 10°.- El Ministerio Publico se organiza jerarquicamente. Cada fiscal o
defensor controlara el desempefio de quienes lo asisten, siendo responsable por la
gestidn que los mismos tienen a su cargo.

Los integrantes del Ministerio Publico comunicaran al Procurador General o al Defensor
General, segun corresponda, y por via jerarquica, los asuntos a su cargo que por su
trascendencia o complejidad, requieran una asistencia especial, indicando concretamente
las dificultades y proponiendo las soluciones que estimen adecuadas.

En virtud de su organizacion jerarquica, los integrantes del Ministerio Publico Fiscal
podran impartir a los inferiores jerarquicos las instrucciones que consideren convenientes
al servicio para el ejercicio de sus funciones, en tanto ellas no colisionen con las que
expida el Procurador General de la Provincia y el Fiscal Regional, a quienes deberan
comunicarlas.-

ARTICULO 11°.- Régimen Disciplinario: El Procurador General y el Defensor General son
los titulares de las potestades reglamentarias, administrativas y disciplinarias de sus
respectivos Ministerios.

La asistencia, licencia y régimen disciplinario de los integrantes del Ministerio Publico, sus
auxiliares y demas personal, se regiran por las mismas normas que regulan la materia con
relacion a los demas integrantes del Poder Judicial, con las excepciones previstas en la
presente ley. Sin perjuicio de ello, el Procurador General y el Defensor General pueden
disponer las modificaciones en cuanto a la asistencia que estime pertinente cuando las
modalidades del servicio asi lo requieran.-

ARTICULO 12°.- El Procurador General de la Provincia y el Defensor General de la
Provincia, deberan satisfacer los requisitos impuestos por el Articulo 188 de Ila
Constitucion de Entre Rios.

Los mismos requisitos deberan satisfacerse para desempefar los cargos de:
Procuradores Adjuntos, Defensores Adjuntos, Fiscales de Coordinacion y de Camara y
Defensores de Coordinacién y de Casacion.

Para ser Agentes Fiscales, Defensores Publicos o Fiscales y Defensores Auxiliares deben
reunirse las siguientes exigencias: ser ciudadano argentino, tener veinticinco afos de
edad, poseer titulo de abogado y dos afos en el ejercicio de la profesion o en funciones
judiciales.-

ARTICULO 13°.- El Procurador General de la Provincia, el Defensor General de la Provincia,
los Procuradores Adjuntos, el Defensor Adjunto, los Fiscales de Camara y de
Coordinacion, los Defensores de Coordinacion, los Defensores de Casacion, los Agentes
Fiscales, los Defensores Publicos y los Fiscales y Defensores Auxiliares seran designados
por el Poder Ejecutivo con Acuerdo del Senado, con ajuste al procedimiento de seleccidn
que la Constitucién de la Provincia establezca.-

ARTICULO 14°.- El Procurador General de la Provincia y el Defensor General de la
Provincia seran inamovibles en sus cargos mientras dure su buena conducta, estando
sujetos a las mismas incompatibilidades y gozando de iguales inmunidades que los
miembros del Superior Tribunal de Justicia.

Los Procuradores Adjuntos y Defensores Adjuntos, los Fiscales de Camara y de
Coordinacion, los Defensores de Coordinacion, los Defensores de Casacion, los Agentes
Fiscales, los Defensores Publicos y los Fiscales y Defensores Auxiliares son también
inamovibles en sus cargos y gozan de iguales inmunidades que los jueces. Sélo podran
ser removidos de sus cargos del mismo modo y con satisfaccion de los mismos



requisitos impuestos por la Ley de Enjuiciamiento de Magistrados y Funcionarios para los
jueces.-

TiTULO NN
MINISTERIO PUBLICO FISCAL

CAPITULO |

ARTICULO 15°.- Son funciones del Ministerio Publico Fiscal:

a) Disefar y ejecutar la persecucion penal de la Provincia, fijando prioridades y criterios de
investigacion;

b) Ejercer la accion penal publica de conformidad con las normas legales vigentes,
aplicando criterios de oportunidad y soluciones alternativas en los casos legalmente
autorizados;

c¢) Promover la accién penal ante los tribunales competentes, preparando los casos que
seran objeto de juicio y resolviendo los restantes segun corresponda;

d) Dirigir a la policia de investigaciones y a cualquier organismo de seguridad en lo relativo
a la investigacion de todos los delitos de accion publica salvo los que dependan de
instancia de parte;

e) Asesorar a la victima del delito;

f) Procurar la proteccion de denunciante, victimas y testigos en coordinacion con otras
agencias del Estado;

g) Intervenir en la etapa de ejecucién de la pena, conforme lo establezca la legislacién
procesal respectiva; y

h) Promover la cooperacién nacional e internacional ante la criminalidad organizada o
investigaciones complejas.-

ARTICULO 16°.- Funciones auxiliares. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el
Ministerio Publico Fiscal debera:

a) Promover investigaciones en el campo de la politica criminal del Estado provincial y
elaborar estadisticas respecto de delitos y procesos penales;

b) Promover y organizar reuniones con entidades intermedias, organismos estatales y
organizaciones no gubernamentales, con el fin de coordinar y establecer programas en la
prevencion de delitos;

¢) Promover a la tecnificacién de la investigacion;

d) Proponer a las autoridades administrativas medidas de prevencion de los hechos
punibles;

e) Realizar convenios con instituciones u organizaciones de reconocido prestigio para
recibir asesoramiento especializado en materias propias de su funcién.-

ARTICULO 17°.- El Procurador General de la Provincia es el jefe maximo del Ministerio
Publico Fiscal. Ejercera la accion penal publica y las demas facultades que la ley otorga a
dicho Ministerio, por si mismo o por medio de los érganos inferiores que establezcan las
leyes.

Ejercera sus funciones con arreglo a los principios de legalidad, objetividad, unidad de
actuacion y dependencia jerarquica.

Su intervencion podra ser individual, conjunta o delegada, en el Procurador Adjunto, o de
Coordinacion o de Camara, sin perjuicio de la potestad de asumir en cualquier proceso la
funcion que le corresponde a la Fiscalia.



El Procurador General de la Provincia tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a) Dictaminar en las causas que se tramitan ante el Superior Tribunal de Justicia, cuando
se planteen los siguientes asuntos:

a.1. Causas de competencia originaria y en las de cualquier naturaleza en las que conozca
el Superior Tribunal de Justicia en pleno,

a.2. Conflictos de competencia que deba dirimir el Superior Tribunal de Justicia, o
cualquiera de sus salas,

a.3. Continuar ante la Sala de Procedimientos Constitucionales y Penal la intervencion que
le cabe al Ministerio Publico Fiscal en materia penal,

a.4. En los recursos ordinarios o extraordinarios por ante el Superior Tribunal de Justicia
de la Provincia en casos de las acciones previstas de los Articulos 55 a 59 de la
Constitucion Provincial y en los recursos de inaplicabilidad de ley,

a.5. En los tramites de indultos y conmutacion de penas y en los recursos de revision,

a.6. Intervenir y dictaminar en todo asunto que interese al orden publico sometido a una
decision del Superior Tribunal;

b) Ejercer el gobierno del Ministerio Publico Fiscal, velar por el cumplimiento de las
funciones del organismo, y dirigir la actuacién de los funcionarios inferiores que lo
integran y los empleados que lo componen;

c) Ejercer la superintendencia del Ministerio Publico Fiscal, con potestades
administrativas, reglamentarias, disciplinarias y de contralor sobre los integrantes del
organismo en todas sus instancias;

d) Vigilar la recta y pronta administracion de justicia, denunciando las irregularidades que
advierta;

e) Denunciar ante el Jurado de Enjuiciamiento a los magistrados o funcionarios
enjuiciables cuando considere que han incurrido en causales de destitucion previstas en la
misma, informando de ello al Superior Tribunal de Justicia, sin perjuicio de denunciar el
hecho al Superior Tribunal de Justicia si estimara que corresponde una investigacion
previa, interesando a dicho Cuerpo que la ordene realizar, o bien que la infraccién podria
constituir, en definitiva, una falta disciplinaria corregible o sancionable por via
administrativa;

f) Formular la acusacion ante el Jurado de Enjuiciamiento de la Provincia. Podra ser
asistido en tal funcion por otros funcionarios de su ministerio, pero no podra delegar tal
cometido, sin perjuicio de su apartamiento por excusacion o recusacién si concurrieren
las causales legales de inhibicion;

g) Impartir, a través del Consejo de Fiscales, instrucciones de caracter general que
permitan un mejor desenvolvimiento del servicio, a fin de optimizar los resultados de la
gestidon y la observancia de los principios que rigen el funcionamiento del Ministerio
Publico Fiscal;

h) Disefiar la politica criminal y de persecucién penal del Ministerio Publico Fiscal, a través
del Consejo de Fiscales;

i) Crear Unidades Especializadas en la investigacién de delitos complejos e integrar
equipos de Fiscales y Funcionarios del Ministerio Publico Fiscal para combatir formas de
delincuencia particulares cuando las circunstancias lo requieran;

j) Dictar los reglamentos necesarios para la actuacién y funcionamiento del Ministerio
Publico Fiscal;

k) Ordenar que cuando el volumen, la complejidad o la trascendencia de un determinado
caso lo requiriera, uno o mas fiscales colaboren en la atencion del mismo, pudiendo
incluso afectar a miembros del Ministerio Publico Fiscal con asiento en otro
Departamento Judicial, o disponer la supervision directa de la Investigaciéon Penal
Preparatoria por parte del Fiscal Coordinador que corresponda, sin perjuicio de la potestad



de asumir personalmente en cualquier instancia o estadio de una causa la representacién
de la Fiscalia o delegarla en los Procuradores Adjuntos pudiendo hacerlo conjunta,
separada, alternativa, indistintamente con el fiscal actuante;

I) Preparar la cuenta de gastos del Ministerio Publico Fiscal para su incorporacion al
proyecto de presupuesto general de la Provincia;

Il) Conceder al personal de su dependencia directa, a los Procuradores Adjuntos y a los
Fiscales Regionales, licencias ordinarias y extraordinarias, y las que excedan la
competencia de los Fiscales Coordinadores, al resto de los integrantes del Ministerio
Publico;

m) Designar los funcionarios provisorios, interinos o suplentes y los empleados titulares,
provisorios, interinos o suplentes, con arreglo al régimen de nombramientos del Poder
Judicial;

n) Realizar visitas de inspeccién a Unidades Penales o Dependencias Policiales. Imponer a
los funcionarios y empleados del Ministerio Publico Fiscal las sanciones disciplinarias
previstas en la Ley Organica del Poder Judicial;

i) Supervisar la tarea de los miembros del Ministerio Publico Fiscal, el desarrollo de las
investigaciones y el resultado de las gestiones de los Procuradores Adjuntos, de los
Fiscales de Coordinacion y los Fiscales de Camara, Fiscales y Fiscales Auxiliares de cada
jurisdiccion;

o) Delegar funciones en los Procuradores Adjuntos, Fiscales de Coordinacion y demas
Fiscales, pudiendo atribuir y delegar competencias en razén de la materia en situaciones
generales o particulares;

p) Informar a la opinién publica, por si o a través de la oficina respectiva, acerca de los
hechos o asuntos de trascendencia o interés general referentes a los casos donde
intervenga el Ministerio Publico, dentro de los limites fijados por las leyes y siempre que
ello no comprometa el éxito de la investigacion o derechos de particulares;

q) Requerir a cualesquiera de los poderes del Estado las ejecucion de politicas que estime
pertinentes para una mayor eficacia en el desenvolvimiento del Ministerio Publico Fiscal;
r) Fijar anualmente y en forma publica, a través de la Unidad de Politica Criminal, con el
acuerdo de los Fiscales Coordinadores a través del Consejo de Fiscales, los objetivos de
la Institucion.-

ARTICULO 18°.- La Procuracion General de la Provincia es la sede de actuacion del
Procurador General de la Provincia y los Procuradores Adjuntos y estara integrada por las
siguientes Unidades:

a) Unidad de Politica Criminal;

b) Unidad de Gestién y Administracion;

¢) Unidad de Investigacion, la que tendrd un equipo en cada jurisdiccion.

Cada unidad estara dirigida por un Secretario General y compuesta del personal que se
considere necesario para la funcién, debiendo fijarse los objetivos en forma anual. Sin
perjuicio de las aqui mencionadas, el Procurador General podra crear otras Unidades que
considere pertinentes para el mejor funcionamiento del organismo.-

CAPITULO Il
DE LOS PROCURADORES ADJUNTOS

ARTICULO 19°.- Los Procuradores Adjuntos colaboran con el Procurador General en el
cumplimiento de sus funciones y en los asuntos que aquél les delegare o encomendare,
en forma general o especial.

Tendran las siguientes atribuciones:



a) Sustituir al Procurador General en las causas sometidas a su dictamen, cuando este asi
lo resuelva y conforme a los criterios de distribucién de causas que establezca;

b) Reemplazar al Procurador General en caso de licencia, recusacion, excusacion,
impedimento o vacancia;

c¢) Colaborar y asistir al Procurador General en su gestién como mdxima autoridad del
Ministerio Publico Fiscal;

d) Integrar y presidir el Consejo de Fiscales para aquel que sea seleccionado por el
Procurador General;

e) Las demas que establece la Ley y todas aquellas que el Procurador General le asigne y
delegue.-

ARTICULO 20°.- En caso de inhibicidn, recusacion, excusacién, vacancia, ausencia o
impedimento del Procurador General, este sera reemplazado por el Procurador Adjunto
mas antiguo en el cargo.

Los Procuradores Adjuntos se sustituyen reciprocamente y en su defecto el reemplazo
estara a cargo de uno de los Fiscales de Coordinacion.-

CAPITULO 1l
DEL CONSEJO DE FISCALES

ARTICULO 21°.- El Consejo de Fiscales estara integrado por un Procurador Adjunto que
sea designado por el Procurador General, el Secretario General de Politica Criminal y los
Fiscales Coordinadores de cada jurisdiccion.

El Procurador General podra intervenir con voz y voto en el Consejo de Fiscales cuando lo
considere pertinente.

Sera presidido en forma permanente por el Procurador General Adjunto y su
vicepresidente sera el Fiscal Coordinador que resulte designado por el voto mayoritario de
los integrantes del Consejo. En caso de empate en la votacién, votara el Presidente del
Consejo de Fiscales.-

ARTICULO 22°.- El Consejo de Fiscales tendra las siguientes funciones:

a) Asesorar y colaborar con el Procurador General en su gestion y en la formulacion de
politicas de persecucién penal;

b) Monitorear de forma permanente el cumplimiento de las pautas de politica-criminal y
las directivas generales en cada jurisdiccion;

¢) Emitir recomendaciones a los fiscales a los efectos de unificar criterios de actuacién
entre las diversas jurisdicciones;

d) Remitir al Procurador General recomendaciones relativas a la formulacién y ejecucion
del presupuesto del Ministerio Publico Fiscal, como asi también a las necesidades
técnicas y humanas de cada jurisdiccion;

e) Mantener reuniones peridédicas con el Jefe de la Policia Provincial y con otras
autoridades provinciales y nacionales, a los efectos de trazar lineas de accién de
prevencion, persecucion y de politica criminal;

f) Aprobar los objetivos anuales de la institucion;

g) Dictar directivas generales de actuacion y decisiones de politica criminal de la
Institucion. El Procurador General tendra un plazo de diez dias para vetar las mismas.
Vencido el mismo, se consideraran tacitamente aprobadas;

h) Intervenir en el procedimiento disciplinario cuando se trate de las sanciones mas
graves de la Ley 6.902;

i) Sesionara formalmente al menos una vez cada tres (3) meses, o cuando el Procurador



General o su presidente lo convoquen. El Consejo de Fiscales sesionara validamente con,
por lo menos, la mitad mas uno de sus integrantes. La ausencia injustificada a una sesion
podra ser causal de apartamiento.

El Procurador General estara obligado a convocar y presidir una sesién extraordinaria
cuando se lo soliciten por lo menos tres de sus integrantes. Las resoluciones seran
adoptadas por mayoria absoluta de sus miembros, computandose doble el voto del
presidente en caso de igualdad de sufragios.-

CAPITULO IV
DE LOS FISCALES DE COORDINACION

ARTICULO 23°.- Cada Fiscal Coordinador como jefe del Ministerio Publico en la
circunscripcion judicial en la que actue, sera responsable del funcionamiento del
organismo en el area respectiva.

ARTICULO 24°.- Los Fiscales de Coordinacion tendran los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Dirigir, coordinar y supervisar la tarea de los Agentes Fiscales, Fiscales auxiliares y
demas auxiliares que de ellos dependan, a efectos del mejor desenvolvimiento de la
funcion, evitando el uso de practicas burocraticas;

b) Impartir instrucciones generales y particulares a aquéllos, para una persecucion penal
mas eficaz, siempre que no se opongan total o parcialmente a las directivas generales
trazadas por el Procurador General, debiendo informarlas a éste;

c) Promover y realizar reuniones periddicas, al menos dos veces al afio, con los
representantes de las autoridades municipales, policiales y representantes de la sociedad
civil, a fin de recibir recomendaciones, observaciones o quejas sobre la politica de
persecucion penal, como asi también verificar necesidades y elaborar trabajo en conjunto
con aquellas;

d) Promover practicas flexibles y la conformacién de equipos de trabajo entre los
integrantes de la unidad fiscal;

e) Cumplir las funciones de coordinacién a las que hace referencia el Cédigo Procesal
Penal. Presentar la propuesta de organizacion de la Unidad fiscal de su jurisdiccion,
dividida en unidades tematicas y/o por flujo de casos, para un adecuado cumplimiento de
los objetivos de politica criminal, la que debera ser informada al Procurador General;

f) Trazar los objetivos anuales de la Unidad Fiscal y realizar un informe de gestién, los que
deberan ser puestos a conocimiento de la opinidn publica;

g) Verificar periddicamente el adecuado manejo de las estadisticas de su Unidad;

h) Mantener reuniones periddicas con cada Unidad, a los efectos de verificar el adecuado
tratamiento de los casos y el cumplimiento de los objetivos propuestos, fijando un
responsable de cada area, con quien mantendra reuniones mensuales;

i) Coordinar y controlar el ejercicio de la accién penal publica desarrollada por los Agentes
Fiscales y Fiscales Auxiliares bajo su dependencia, pudiendo intervenir en cualquier
proceso cuando lo estimare conveniente, o lo impongan instrucciones que se impartan
por la Procuracion General;

j) Ejercer la superintendencia de los miembros del Ministerio Publico Fiscal bajo su
dependencia, velando por el estricto y puntual cumplimiento de los deberes establecidos,
requiriendo en su caso a la Procuracién General la aplicacion de sanciones;

k) Sustituir al Agente Fiscal que hubiese aplicado un criterio de oportunidad, desestimado
o archivado un caso, no hubiese formalizado la investigacion preparatoria o pedido el
sobreseimiento, en caso de ejercer la facultad revisora y disentir con esa posicion



designando otro Agente Fiscal en su reemplazo;

I) Integrar el Consejo de Fiscales;

Il) Conceder hasta 20 dias de licencia a su personal, a los Agentes Fiscales y Fiscales
Auxiliares bajo su dependencia y las demas que reglamentariamente el Procurador
General les asigne.-

ARTICULO 25°.- Seran suplidos en caso de inhibicién, recusacién, vacancia o
impedimento, por los demas Fiscales dentro de su jurisdiccién, o de otra jurisdiccion en
caso de ser necesario. El Fiscal de Camara con competencia en lo Contencioso
Administrativo, (Ley 10.051), ejercerd sus funciones en la jurisdicciéon respectiva,
integrando el orden de subrogaciones, al igual que el Agente Fiscal que se designe para
actuar ante los restantes fueros del Poder Judicial. Solo en defecto de éstos se recurrira a
los abogados de la lista respectiva.-

CAPITULO V
DE LOS AGENTES FISCALES

ARTICULO 26°.- Funciones. Corresponde al Agente Fiscal:

a) Intervenir en las cuestiones de competencia y en toda cuestion en la que esté
comprometido el orden publico;

b) Cuidar que se cumplan estrictamente los plazos procesales;

c) Ejercer la accion penal publica en todas las instancias del proceso conforme lo
establece el ordenamiento procesal penal y la presente ley, dirigiendo la investigacion
penal preparatoria, interviniendo en la etapa de control de la acusacion y la de juicio e
interponiendo los recursos que correspondan;

d) Aplicar en los casos que intervengan criterios de oportunidad, salidas alternativas o
mecanismos de simplificacion del proceso, solicitar sobreseimientos y demas decisiones
que paralicen la tramitacion del proceso segun lo previsto por la ley y conforme las
instrucciones que le fueran impartidas;

e) Colaborar con el Fiscal Coordinador y asesorarlo en la fijacién de criterios de
persecucion penal que aquel les requiera;

f) Ejercer las demas funciones que reglamentariamente se les asignen.-

ARTICULO 27°.- Ambito de Funcionamiento. Los Agentes Fiscales ejerceran sus
funciones en su circunscripcidon respectiva. La Procuracién General podra disponer su
rotacion dentro de la misma sede por razones de mejor servicio; como asimismo, que mas
de un Fiscal asuma la atencion del caso, o continte en instancias superiores, cuando su
complejidad, volumen, importancia o trascendencia lo hagan necesario o conveniente; al
igual que la comision de Fiscales para intervenir en otra jurisdiccion, a los fines de
coadyuvar o colaborar con las tareas que cumple en la misma el Fiscal de Coordinacién o
Agente Fiscal. Se requerira la expresa conformidad del agente, siempre que su traslado
sea permanente o afecte su situacion familiar. Fuera de los dias y horas de oficina se
turnaran para los actos urgentes, en las extensiones y modalidades que se determine.-

ARTICULO 28°.- En caso de inhibicién, recusacion, vacancia, ausencia o impedimento
seran suplidos dentro de su jurisdiccién por los demas Agentes Fiscales, por los Fiscales
Auxiliares, aun por los de otra jurisdiccion en caso de ser necesario y por los abogados de
la lista, segun la reglamentacion que debera dictar el Procurador General.-



CAPITULO VI
FISCALES AUXILIARES

ARTICULO 29°.- Los Fiscales Auxiliares tendran los siguientes deberes y atribuciones:

a) Intervenir en los actos de la investigacion preparatoria y de juicio segun las
instrucciones que le imparta el Fiscal de Coordinacién del cual operativamente dependan;

b) Supervisar el cumplimiento de las instrucciones que el Fiscal de Coordinacion o el
Agente Fiscal dirijan a la policia y demas fuerzas de seguridad que intervengan en la
investigacion de un delito;

c¢) Coadyuvar en el ejercicio de la accién penal publica en todas las instancias del proceso
conforme lo establece el ordenamiento procesal penal y la presente ley, dirigiendo la
investigacion penal preparatoria en los asuntos que se les asignen, interviniendo también
en la etapa de control de la acusacion y la de juicio e interponiendo los recursos que
correspondan;

d) Aplicar en los casos que intervengan criterios de oportunidad, salidas alternativas o
mecanismos de simplificacion del proceso;

e) Ejercer las demas funciones que reglamentariamente se les asignen.

A los fines de su inclusion presupuestaria, el cargo de Fiscal Auxiliar creado por Ley
10.049 equivale en jerarquia y remuneracion al de Secretario de Juzgado de Primera
Instancia (Art.120 de la ley 6.902), sin perjuicio de su designacién conforme a lo dispuesto
en el Articulo 13.-

ARTICULO 30°.- En caso de inhibicién, recusacion, vacancia, ausencia o impedimento
seran suplidos dentro de su jurisdiccion por los demas Fiscales Auxiliares, por los Agentes
Fiscales, aun por los de otra jurisdiccion en caso de ser necesario y por los abogados de la
lista, segun la reglamentacion que debera dictar el Procurador General.-

CAPiTULO VII
AUXILIARES DEL MINISTERIO PUBLICO FISCAL

ARTICULO 31°.- Secretarios. La Procuracién General serd asistida por Secretarios
Letrados.-

ARTICULO 32°.- Los Secretarios de la Procuracién General, tendran a cargo las Unidades
indicadas en el Articulo 16 de la presente. Para serlo, se deben reunir las mismas
condiciones que para ser secretario del Superior Tribunal de Justicia y tendra una
remuneracion equivalente a aquellos.

Para ser Secretario de las Fiscalias de Coordinacion, se deben reunir las mismas
condiciones que para ser secretario de la Oficina de Gestion de Audiencias y tendra una
remuneracion equivalente a la de aquellos.

Seran designados por el Procurador General previa seleccién a través de concurso abierto
de antecedentes y oposicion.-

ARTICULO 33°.- Relatores. Los Relatores del Ministerio Publico Fiscal deberén reunir las
mismas condiciones que para ser Relator del Superior Tribunal de Justicia. Seran
designados por el Procurador General previa selecciéon a través de concurso abierto de
antecedentes y oposicion y cumpliran las funciones que éste disponga mediante la
reglamentacion que dictare al efecto.-

ARTICULO 34°.- El Fiscal Coordinador, con autorizacién del Procurador General, podré



facultar a los abogados que integren el personal de su Unidad, a intervenir como fiscales
auxiliares por un plazo determinado, el que podra ser renovado periédicamente.

El abogado que cumpla funciones como fiscal auxiliar transitorio no podra litigar en juicio
oral, ni disponer de la accioén penal, y siempre intervendra bajo el control del director de la
Unidad donde aquél se desemperie. El ejercicio de estas funciones, no dara derecho a
estabilidad ni significara el cobro de diferencias salariales.-

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL MINISTERIO PUBLICO FISCAL

ARTICULO 35°.- Reemplazos. Los miembros del Ministerio Publico Fiscal sélo podran
excusarse o ser recusados en los casos previstos en la legislacion procesal vigente,
siempre que exista una grave afectacion del principio de objetividad. El apartamiento sera
resuelto por el Fiscal General de Coordinacion o el Procurador General, segun el caso.-

TITULO 1Nl
MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA

CAPITULO |

ARTICULO 36°.- El Defensor General de la Provincia es el jefe maximo del Ministerio
Publico de la Defensa. Tiene a su cargo la asistencia integral de su representado y las
demas facultades que la ley otorga a dicho Ministerio, por si mismo o por medio de los
organos inferiores que establezcan las leyes.

El Defensor General de la Provincia tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a) Ejercer ante el Superior Tribunal de Justicia, sus Salas y Tribunales inferiores en los
casos que corresponda, las facultades del Ministerio Publico de la Defensa y del
Ministerio Publico Pupilar, ejercitando las funciones propias y emitiendo los informes y
dictamenes pertinentes. La intervencion podra ser conjunta o delegada en los Defensores
Adjuntos u otro funcionario del Ministerio;

b) Sostener o desistir mediante dictamen fundado los recursos que interpongan los
inferiores jerarquicos ante el Superior Tribunal de Justicia y los que correspondan ante los
Tribunales Nacionales e Internacionales, cuando el caso lo amerite;

c) Delegar sus funciones en los inferiores jerdrquicos cuando por haber intervenido en
otras instancias sea conveniente su continuidad en el ejercicio del Ministerio, en casos
concretos, pudiendo hacerlo en forma, conjunta, separada, alternativa e indistintamente
con el Defensor General y/o el Defensor Adjunto, en mérito a la complejidad e importancia
juridica del asunto;

d) Disponer por si 0 mediante instrucciones generales o particulares, a los integrantes del
Ministerio Publico de la Defensa, la adopcién de todas las medidas que sean necesarias y
conducentes para el ejercicio de las funciones y atribuciones que la Constitucion Nacional
y la Constitucion de Entre Rios, las leyes y los reglamentos le confieran;

e) Intervenir en las apelaciones recurridas dictadas por los jueces de Ejecucién de Penas 'y
Medidas de Seguridad y en todo lo concerniente a las ejecuciones de las penas y medidas
de seguridad de sus representados o asistidos;

f) Realizar todas las acciones conducentes para la defensa y proteccion de los derechos
humanos, adoptando todas las medidas para asegurar el acceso a la justicia de las
personas carentes de recursos y/o en condicién de vulnerabilidad, que le permitan lograr
su asistencia juridica en la forma ordinaria;



g) La jefatura del Ministerio Publico de la Defensa que tiene conferida importa el ejercicio
de las facultades de gobierno del mismo para hacerla efectiva, respecto a su
funcionamiento, los funcionarios inferiores que lo integran y los empleados que lo
componen;

h) Ejercer el control del funcionamiento del Ministerio Publico de la Defensa, atender los
reclamos que ante él se promuevan por la inaccion, retardo o deficiente accionar de los
demas organos, funcionarios y empleados del mismo, a quien exigira el cumplimiento de
sus deberes dentro de términos que fijara al efecto, pudiendo aplicar o solicitar las
sanciones disciplinarias correspondientes;

i) Disponer fundadamente, de oficio o a pedido de cualquiera de los funcionarios que
integran la Defensa Publica Oficial, cuando la importancia, dificultad o necesidad de los
asuntos la hagan aconsejable, la actuacidén conjunta o alternativa de dos o mas
integrantes del Ministerio Publico de la Defensa, de igual o diferente jerarquia, habilitando
—en casos necesarios- el desplazamiento de cualquiera de sus integrantes para que
colaboren en determinado caso radicado en otro departamento judicial, pudiendo
disponer la supervision directa por parte del Defensor Coordinador de jurisdiccion que
corresponda, sin perjuicio de la potestad de asumir personalmente en cualquier instancia
o estadio de la causa la representacion de la defensa o del Ministerio Publico Pupilar o
delegarla en el Defensor Adjunto, pudiendo hacerlo conjunta o separada, alternativa y/o
indistintamente con el Defensor actuante;

j) Asegurar en todas las instancias y en todos los procesos en que se ejerza la
representacion y defensa publica oficial, la debida asistencia de cada una de las partes
con intereses contrapuestos, designando diversos Defensores cuando asi lo exija la
naturaleza de las pretensiones de las partes, con arreglo al inciso j);

k) Designar los funcionarios y/o empleados provisorios, interinos o suplentes en el ambito
de su Ministerio, con arreglo al régimen de nombramientos del Poder Judicial;

I) Tiene a su cargo el Registro Unico de Aspirantes a Guarda con fines Adoptivos, la
elaboracion de las politicas respecto al instituto de la adopcién en la provincia de Entre
Rios, debiendo dar cumplimiento a lo dispuesto por la ley 9.985;

ll) Asegurar en todas las instancias y en todos los procesos con nifios, nifias y
adolescentes e incapaces el ejercicio de las funciones correspondientes a la defensa
promiscua o conjunta del Defensor Publico y la defensa técnica que, en su caso, pueda
corresponder al mismo, impulsando su separacidn si excepcionalmente advirtiera
intereses encontrados entre ambas funciones en una causa determinada;

m) Promover el enjuiciamiento de los integrantes del Ministerio Publico de la Defensa
cuando, a su juicio, se hallaren incursos en las causales que prevé la Ley de
Enjuiciamiento; y solicitar el enjuiciamiento de los integrantes del Poder Judicial -ante los
organos competentes- cuando se hallaren incursos en las conductas contempladas en las
causales de destitucion —a su juicio- pudiendo asumir el rol de denunciante ante el Jurado
de Enjuiciamiento de Magistrados y Funcionarios de la provincia de Entre Rios;

n) Expresar la opinion del Ministerio Publico acerca de la conveniencia de determinadas
reformas legislativas o reglamentarias;

f) Intervenir en los asuntos de superintendencia en los que se le corra vista para que
emita opinion o dictamen. Asistir cuando lo estime conveniente, con voz pero sin voto, a
los acuerdos del Superior Tribunal, sean generales o especiales, a fin de emitir su opinion.
Es obligacion de la Presidencia de dicho Cuerpo anoticiarle del temario a tratar con la
debida antelacién;

o) Coordinar las actividades del Ministerio Publico de la Defensa y ejercer su
representacion con las diversas autoridades nacionales, provinciales y municipales
-cuando sea el caso-; igualmente con los organismos internacionales y autoridades de



otros paises;

p) Ejercer las funciones de gobierno sobre los miembros del Ministerio Publico a su cargo;
acordar licencias a los funcionarios y empleados del Ministerio Publico de la Defensa en
los mismos casos en que puede hacerlo el Procurador General a los del Ministerio Fiscal;
dictar los reglamentos e instrucciones generales necesarios para establecer una
adecuada distribucion del trabajo entre sus integrantes, supervisar su desempeno y lograr
el mejor cumplimiento de las competencias que la Constitucién y las leyes le otorgan a
dicho Ministerio, distribuyendo los ambitos de competencia, horarios, lugares de atencion,
y demas medidas de gobierno que correspondan sobre los funcionarios, Defensores
Publicos y empleados del Ministerio a su cargo. Imponiendo las sanciones
correspondientes en su caso;

q) Preparar la cuenta de gastos del Ministerio Publico de la Defensa para su incorporacion
al proyecto de presupuesto general de la Provincia;

r) Crear, organizar, reglamentar y dirigir los organismos necesarios o convenientes para
efectivizar los programas vinculados a la proteccion de los sectores mas vulnerables de la
sociedad, los nifios, niflas y adolescentes, incapaces, excluidos socialmente,
discapacitados y ancianos. Promover e intervenir con las acciones conducentes a la
proteccién de los derechos de los sectores referidos;

s) Controlar que la defensa a los imputados se ejerza con correccién por los defensores
publicos, asistir a las visitas de unidades penales conforme la reglamentacion que se
dictare;

t) Convocar, por lo menos una vez al afio a una reunion, a la que deberan asistir todos los
funcionarios del Ministerio, en la cual se trataran todas las cuestiones que el Defensor
General incluya en la convocatoria;

u) Procurar la atencién por parte de los Defensores Publicos en las localidades del interior
de los departamentos judiciales, donde no tuvieran asiento tales organismos, a los fines
de asegurar la concurrencia regular para asistir a los sectores que requieran sus servicios;
v) Representar al Ministerio Publico de la Defensa en sus relaciones con las demas
autoridades de la Provincia. Supervisar o programar el contralor por los funcionarios de su
ministerio a las residencias socioeducativas o establecimientos de nifios, nifias o
adolescentes u otras personas en condiciones de vulnerabilidad;

w) Coordinar con los organismos judiciales y de los demds Poderes del Estado, el
abordaje de la problematica de los sectores en condiciones de vulnerabilidad,;

X) Remover a su personal no sujeto al Jurado de Enjuiciamiento, mediante el
procedimiento que al respecto establezcan la Constitucion Provincial, las leyes especiales
y las normas reglamentarias, debiéndose garantizar en todo caso el derecho de defensa;
y) Podra facultar a los abogados que integren el personal bajo su érbita, a intervenir como
defensores auxiliares por un plazo determinado, el que podra ser renovado
periddicamente. El ejercicio de estas funciones, no dara derecho a estabilidad ni
significara el cobro de diferencias salariales.-

ARTICULO 37°.- La Defensoria General de la Provincia es la sede de actuacion del
Defensor General de la Provincia como Jefe del Ministerio Publico de la Defensa, y del/ de
los Defensor/es Adjunto/s ante el Superior Tribunal de Justicia.

En dicho ambito se desempefiaran los Defensores Publicos de la Capital de la Provincia
que se determinen y los empleados que colaboren con el Defensor General tanto en las
tareas de dictaminar en los asuntos judiciales, cuanto en los asuntos relativos al gobierno
del Ministerio Publico de la Defensa, de conformidad con los planes, organigramas de
trabajo y cometidos funcionales especificos que el Defensor General disponga
encomendarles, sin perjuicio de otros asientos dentro o fuera del ambito tribunalicio, en



las distintas circunscripciones, para brindar mayor eficacia a las tareas de las
Defensorias.-

CAPITULO Il
DE LOS DEFENSORES ADJUNTOS

ARTICULO 38°.- El/los Defensor/es Adjunto/s del Ministerio Publico de la Defensa
colaboran con el Defensor General en el cumplimiento de sus funciones y en los asuntos
que aquél les delegare o encomendare, en forma general o especial. Su retribucion sera
equivalente a la del Fiscal Adjunto.

Tendran las siguientes atribuciones:

a) Sustituir al Defensor General en las causas sometidas a su conocimiento, cuando este
asi lo resuelva y conforme a los criterios de distribucion de causas que establezca;

b) Reemplazar al Defensor General en caso de ausencia, licencia, recusacion, excusacion,
impedimento o vacancia. Los Defensores Adjuntos se sustituyen reciprocamente y en su
defecto el reemplazo estara a cargo de uno de los Defensores de Coordinacion;

¢) Colaborar y asistir al Defensor General en su gestion como maxima autoridad del
Ministerio Publico de la Defensa;

d) Las demas facultades que establezca la Ley y todas aquellas que el Defensor General le
asigne y le dé, en tal sentido éste dictara reglas o normas practicas de actuacion.-

CAPITULO 1l
DE LOS DEFENSORES DE COORDINACION

ARTICULO 39°.- Los Defensores de Coordinacién tendran los siguientes deberes y
atribuciones:

a) Intervenir ante las Camaras Civiles, Comerciales y del Trabajo de su jurisdiccién;

b) Ejercer la superintendencia de los Defensores Publicos que se hallaren bajo su
dependencia, velando por el cabal cumplimiento de los deberes impuestos;

¢) Coordinar y supervisar la actuacion del Defensor Publico que se encuentren bajo su
dependencia, pudiendo intervenir en cualquier proceso cuando lo estimare conveniente o
a pedido del Defensor General de la Provincia;

d) Delinear la organizacion administrativa de las Defensorias que de ellos dependan, las
cuales quedaran sujeta a la aprobacion por parte del Defensor General de la Provincia;

e) Fijar las metas y objetivos para los Defensores que se hallan bajo su dependencia;

f) Colaborar con el Defensor General de la Provincia en los asuntos que éste le
encomiende;

g) Conceder licencia a los Defensores Publicos de su jurisdiccion por un plazo de hasta
diez dias, debiendo comunicarlo al Defensor General;

h) Calificar a los empleados de su dependencia e imponerles sanciones correctivas hasta
la de apercibimiento o solicitar al Defensor General la aplicacién de sanciones.

i) Las demas que reglamentariamente el Defensor General les asigne.

Su retribucion sera equivalente a la de los Fiscales de Coordinacién o Fiscal de Camara.-

CAPITULO IV
DE LOS DEFENSORES DE CASACION

ARTICULO 40°.- Los Defensores de Casacién tendran los siguientes deberes y
atribuciones:
a) Intervenir ante las Camaras de Casacion Penal de su jurisdiccion;



b) Coordinar y controlar la actuacion de los Defensores Publicos y Defensores Auxiliares
en materia penal de su jurisdiccién, velando por el estricto cumplimiento de los deberes
establecidos;

c¢) Impartir directivas fijando objetivos y metas para los Defensores Publicos y Defensores
Auxiliares de su jurisdiccion en materia penal, debiendo comunicar al Defensor General;

d) Las demas que reglamentariamente el Defensor General les asigne.

Su retribucion sera equivalente a la de los Fiscales de Coordinacion o Fiscal de Camara.-

CAPITULO V
DE LOS DEFENSORES PUBLICOS

ARTICULO 41°.- Los Defensores Publicos en las instancias y fueros que actuen, tendran
los siguientes deberes y atribuciones:

a) Intervenir en los términos del articulo 103 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién
promulgado y entablar en defensa de estos las acciones y recursos pertinentes ya sea en
forma principal o complementaria;

b) Asesorar, promover, intervenir en cualquier causa o asunto y requerir todas las medidas
conducentes a la proteccion de la persona y bienes de las personas menores de edad,
incapaces, con capacidad restringida e inhabilitados, de conformidad con las leyes
respectivas;

c) Peticionar a las autoridades judiciales y/o administrativas, segln corresponda, la
aplicacion de las medidas pertinentes para la proteccion integral de los nifios, nifias,
adolescentes, incapaces, con capacidad restringida e inhabilitados expuestos por
cualquier causa a una situacion de vulnerabilidad, con independencia de su situacion
familiar o personal;

d) Desempeiiar y dar cumplimiento a todas las funciones de la normativa en salud mental
en proteccion de las personas que la misma ampara;

e) Emitir dictdmenes en los asuntos en que sean consultados por los Juzgados de Paz
para el abordaje de los casos que se hallen en la circunscripcion de los mismos donde no
tengan asiento otros organismos judiciales;

f) Citar y hacer comparecer a personas a su despacho, cuando a su juicio fuera necesario
para pedir explicaciones o contestar cargos que se formulen, cuando se encuentre
afectado el interés de nifios, niflas y adolescentes e incapaces;

g) Inspeccionar periédicamente las residencias socioeducativas, de internacién, guarda y
tratamiento, sean publicos o privados, debiendo mantener debidamente informado al
superior jerarquico, sobre el desarrollo el cuidado y atencidn que se les otorgue;

h) Poner en conocimiento de la autoridad judicial competente las acciones y omisiones de
los jueces, funcionarios o empleados de los tribunales de justicia que consideren
susceptibles de sancidn disciplinaria y requerir su aplicacion;

i) Asistir regularmente a las unidades penitenciarias y/o comisarias, y constituirse en las
localidades del interior de su circunscripcion donde hubiere un Juzgado de Paz para la
atencion de las personas que requieren su asistencia en forma regular;

j) Ejercer la defensa y representacion en juicio, como actores o demandados, de quienes
invoquen y justifiquen situacion de vulnerabilidad o se encuentren ausentes en ocasion de
requerirse la defensa de sus derechos en procesos que involucren intereses de personas
menores de edad, con capacidad restringida, incapaces e inhabilitados;

k) Ejercer la defensa de los imputados en las causas que tramitan ante la justicia,
conforme lo previsto por el Cédigo Procesal Penal de la Provincia. En el cumplimiento de
esta funcion tendran el deber de entrevistar periddicamente a sus defendidos,
informandoles sobre el tramite procesal de su causa;



I) En los casos, materias y fueros que corresponda, deberan intentar la conciliacion y
ofrecer medios alternativos a la resolucion de conflictos. En su caso presentaran al
tribunal los acuerdos alcanzados para su homologacion;

Il) Responder los pedidos de informes que les formule el Defensor General, el Defensor
Coordinador y el Defensor de Casacién y elevar al Defensor General el informe anual
relativo a su gestion;

m) Ejercitar todas las demads funciones y cumplir con los deberes que determinen las
reglamentaciones y normas practicas que dicte el Defensor General;

n) Controlar la accién de tutores, curadores y apoyos pudiendo solicitar rendicion de
cuentas y la remocidn de los mismos; solicitar el nombramiento de tutores, curadores y/o
apoyos y la suspension y/o supresién de la responsabilidad parental;

i) Preservar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, incapaces, personas con
capacidad restringida e inhabilitados y de los usuarios de los servicios de salud mental y
de toda otra persona que se encuentre en situacion de vulnerabilidad;

0) Agotar los recursos legales contra las resoluciones adversas a sus asistidos, salvo que
consideren que la modificacién de lo resuelto puede afectar en mayor grado el interés de
su representado, en cuyo caso dejara constancia de la no interposicion del recurso
respectivo.

ARTICULO 42°.- En las circunscripciones donde hubiere varios Defensores Publicos estos
se sustituiran entre si conforme a la materia de su competencia en los supuestos de
inhibicidon, ausencia, licencia, recusacioén, excusacioén, impedimento o vacancia. En el
supuesto que existiese un Defensor Publico y un Defensor Auxiliar, se sustituiran entre si.
En los supuestos que existiese un unico Defensor Publico y/o Auxiliar sera sustituido por
un funcionario del Ministerio Publico de la Defensa o por un abogado de la matricula,
segun lo disponga el Defensor General.-

CAPITULO VI
DE LOS DEFENSORES AUXILIARES

ARTICULO 43°.- Los Defensores Auxiliares, tendran los siguientes deberes y atribuciones:
a) Intervenir en todos los actos y concurrir a las audiencias en los procesos que
intervengan segun la materia de su competencia, siguiendo las instrucciones que le
impartan los superiores jerarquicos.

b) Asistir y prestar colaboracién al Defensor Coordinador y al Defensor de Casacion en
todos los actos procesales a los cuales aquéllos los convocaren.

c) Intervenir en todos aquellos actos y procesos conforme lo disponga la reglamentacién
que dictase el Defensor General. A los fines de su inclusidon presupuestaria, el cargo de
Defensor Auxiliar creado por Ley 10.049 equivale en jerarquia y remuneracion al de
Secretario de Juzgado de Primera Instancia (Art.120 de la ley 6.902), sin perjuicio de su
designacion conforme a lo dispuesto en el Articulo 13.-

CAPiTULO VII
DE LOS RELATORES Y SECRETARIOS DEL MINISTERIO PUBLICO

ARTICULO 44°.- Secretario. La Defensoria General de la Provincia sera asistida por un
Secretario letrado.-

ARTICULO 45°.- Para ser Secretario de la Defensoria General, se deben reunir las mismas
condiciones que para ser Secretario del Superior Tribunal de Justicia y tendra una



remuneracion equivalente a aquellos.
Seran designados por el Defensor General de la Provincia y cumplira con las funciones
que este disponga mediante la reglamentacién que dictare al efecto.-

ARTICULO 46°.- Relatores. Los Relatores del Ministerio Publico de la Defensa deberan
reunir las mismas condiciones que para ser Relator del Superior Tribunal de Justicia.
Seran designados por el Defensor General y cumpliran las funciones que éste disponga
mediante la reglamentacién que dictare al efecto.-

CAPITULO VIII
DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DEL MINISTERIO PUBLICO

ARTICULO 47°.- El Ministerio Publico de la Defensa para el cumplimiento de sus
funciones en relacién a los nifios, nifias y adolescentes, usuarios del servicio de salud
mental, personas privadas de su libertad y demads personas en situacién de vulnerabilidad,
contara con equipos interdisciplinarios de Psiquiatras, Psicélogos, Trabajadores Sociales
y Psicopedagogos y todo otro profesional que sea necesario para el cumplimiento de sus
funciones.

ARTICULO 48°.- Sera funcién de los equipos interdisciplinarios la asistencia, orientacion,
entrevistas, pericias, y toda aquella intervencion profesional que le sea requerida por los
funcionarios del Ministerio Publico de la Defensa.

ARTICULO 49°.- Se deberan reunir las mismas condiciones que para estos profesionales
requiere la ley organica del Poder Judicial de Entre Rios para los que dependan de la
judicatura y tendran la misma jerarquia y remuneracion que estos.

TiTULO IV
NORMAS TRANSITORIAS

ARTICULO 50°.- Quedaran exeptuados de lo previsto en el Articulo 13 de la presente ley
en referencia a los Fiscales y Defensores Auxiliares, los Secretarios titulares cuyos
organismos hubiesen desaparecido por la implementacion del nuevo sistema procesal
penal y que hubiesen optado por el cargo de Fiscal o Defensor Auxiliar conforme al
Decreto 4.384/09 .

Asimismo quedan también exeptuados del régimen previsto en los articulos antes citados
quienes se hayan adjudicado los concursos que se encuentran en tramite y con prueba de
oposicion realizada al dia de la fecha, debiendo recibir el correspondiente acuerdo del
Senado.-

DEROGACION

ARTICULO 51°.- Derdgase la Ley 9.544, con excepciéon de los articulos que hagan
referencia a las funciones del Fiscal General, los que mantendran su vigencia hasta tanto
permanezca en el cargo su actual titular, momento en el cual se transformara dicho cargo
en uno de Procurador Adjunto, con las funciones previstas en la presente.-

ARTICULO 52°.- Comuniquese, etcétera.-



